HOONEÜHISTU TERVISE 13 KORDUVA ÜLDKOOSOLEKU PROTOKOLL
Tallinn 10.01.2021
Algus kell 19.00, lõpp kell 20.30
Koosoleku toimumise koht: Tervise 13
Kohal oli 13 ühistu liiget / volitatud esindajat. Puudus 33 ühistu liiget
Koosoleku juhatajaks valiti Ruslan Demuh 
Protokollijaks valiti Heigo Kendla
Kuna tegemist on kroduva üldkoosolekuga on üldkoosolek otsusevõimeline ja seaduslik. 

PÄEVAKORD
Üldkoosoleku päevakord:
1. Uue põhikirja tervikuna vastuvõtmine. 
1. Juhatusele võlglaste ja väidetavalt endise raamatupidaja vastu kohtusse minemiseks ja vajadusel kohtus esindamiseks esindaja leidmise ning teenuslepingu sõlmimiseks volituste andmine. 
1. Raamatupidaja või raamatupidamisfirma leidmine. 
1. Revidendi valimine. 
1. Revidendile tasu maksmise otsustamine. Ettepanek maksta 50 eurot aastas.
1. Liikmemaksu määra tõstmine. Ettepanek tasuda liikmemaks 2 osamaksena. 1. osa hiljemalt 15 jaanuar, 2. osa 15 juuli. 
1. Automaatsete elektrinäidikute soetamise ja paigaldamise otsustamine. 
1. Uute väravate ja avamissüsteemide soetamise arutamine ning tehingu tegemiseks volituste andmine juhatusele.
1. Võlglaste sisenemise piiramise otsuste vastuvõtmine. 
1. Katuse remondi arutamine ja otsustamine.
1. Majandusaasta aruannete (2015 - 2019) kinnitamine. 

KOOSOLEKU KÄIK, OTSUSED JA HÄÄLETAMISE TULEMUSED.
1. Uue põhikirja vastuvõtmine. Uuriti põhikirja muudatuste kohta. Muudatusettepanekuid liikmetelt ei laekunud. 
Poolt 13; 	Vastu 0;	Erapooletuid 0
2. Juhatusele kohtusse minemiseks ja vajadusel kohtus esindamiseks esindaja leidmise ning teenuslepingu sõlmimiseks volituste andmine. Osavõtjad olid nõus andma juhatusele volitused kohtusse minemiseks ja vajadusel esindaja leidmiseks ning teenuslepingu sõlmimiseks. 
Poolt 13; 	Vastu 0;	Erapooletuid 0
3. Raamatupidaja või raamatupidamisfirma leidmiseks ning lepingu sõlmimiseks volituste andmine. Osalejad andsid ühehäälselt juhatusele nõusoleku valida raamatupidmisega tegelev isik ning sõlmida teenusleping. Avaldati arvamust, et raamatupidamise korraldamise eest ei tohiks maksta üle 150 Euro. Seni tegemata aruannete eest oldi nõus, et makstakse 100 Eurot iga aruande eest.
Poolt 13; 	Vastu 0;	Erapooletuid 0
4. Revidendi valimine. Ootame ettepanekuid, kes soovib hakata ühistu revidendiks. Hetkel pakuti välja üks kandidaat, Kalle Kadarik, isikukood: ***********.
Poolt 13; 	Vastu 0;	Erapooletuid 0
5. Revidendile tasu maksmise otsustamine. Ettepanek maksta revidendile 50 eurot aastas. Selle pakkumisega olid kõik osalised ühehäälselt nõus. 
Poolt 13; 	Vastu 0;	Erapooletuid 0
6. Liikmemaksu määra tõstmine. 
Tuli täiendav ettepanek, et tõsta liikmemaksu määr 130 Euro peale aastas. Liikmemaksu tasumise otsustamine. Laekus ettepanek tasuda liikmemaks 2 osamaksena. 1. osa (75 Eurot) hiljemalt 15 veebruar, ning 2. osa (75 Eurot) hiljemalt 15 juuli. 
 Poolt 13; 	Vastu 0;	Erapooletuid 0
7. Kaasaegsete ja automaatsete elektrinäidikute soetamise ja paigaldamise otsustamine ning tehinguks juhatusele volituste andmine. Kõik osalised kinnitasid boksiväliste automaatsete elektrinäidikute soetamise vajadust ning volitasid juhatust sellega tegelema. 
Poolt 13; 	Vastu 0;	Erapooletuid 0
8. Uute väravate ja avamissüsteemide soetamise arutamine ning volituste andmine juhatusele. Kuna olemasolevad uksed on amortiseerunud ning valdavatel juhtudel on ukse lukk ei tööta, otsustati vahetada uksed uute uste vastu, mis töötaksid elektriliselt ning avaneksid nn nööppuldist.
Poolt 13; 	Vastu 0;	Erapooletuid 0
9. Võlglaste sisenemise piiramise küsimuste arutamine ning otsuste vastuvõtmine. Ettepanek. Kui ühistu liige on liikmemaksu ja/või elektri eest võlgu rohkem kui 1 aasta, võib juhatus piirata autovärava kasutust kuni võla täieliku tasumiseni. Selle poolt olid kõik osalised.
Poolt 13; 	Vastu 0;	Erapooletuid 0
10. Katuse remondi arutamine ja otsustamine. Kinnitati katuse remondi vajadust. 
11. Majandusaasta aruannete (2015 - 2019) kinnitamine. Kõik osalejad kinnitasid 2015 kuni 2019 aasta majandusaasta aruanded.
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