HOONEÜHISTU TERVISE 13 PÕHIKIRI
Üldsätted
1. Hoonesühistu ärinimi on Hooneühistu Tervise 13 (edaspidi kui ühistu)
2. Ühistu asukoht on Tallinn, Tervise tn 13.
3. Ühistu eesmärk on Tallinnas, Tervise tn 13 asuva kinnistuja sellel asuva hoone korrashoiu, säilimise ja parendamise korraldamine ning ühistu liikmete ühiste huvide kaitsmine.
4. Ühistu majandusaasta algab 1 jaanuaril ja lõpeb 31 detsembril. 
5. Ühistu kohustuste eest vastutab ühistu.
6. Ühistu on Tallinnas, kinnistu nr 1906701 ja sellel asuva hoone omanik.

Liikmesus
7. Ühistu liige on isik, kellele kuulub hoone osa ainukasutusõigus.
8. Liikmesus tähendab liikmeks olemisega kaasnevate õiguste ja kohustuste kogumit.
9. Liikmesus on nummerdatud ning liikme ainukasutuses olev hoone  osa (edaspidi kui boks) vastab hoone jaotusplaanil märgitud numbriga. Iga number tähistab ühte liikmesust.
10. Liige võib talle kasutuseks määratud hoone osa kasutada ulatuses, mis ei kahjusta teistele liikmetele ja ühistule kuuluvaid hoone osasid. 
11. Ühele liikmele võib kuuluda mitu liikmesust, kui talle kuulub mitu boksi. 
12. Liikmesus võib kuuluda mitmele isikule (N: abikaasad, pärijad). Liikmesuse õiguste ja kohustuste teostamiseks peavad nad määrama enda seast ühe esindaja ning teavitama sellest juhatust.
13. Liikmete ühiskasutuses on kinnistu ning hoone osad ja seadmed, mis on vajalikud hoone püsimiseks, ohutuse ja ühise kasutuse tagamiseks ning põhikirjaliste eesmärkide saavutamiseks.

Osamaks ja liikmemaks
14. Ühistu osakapitali suurus on vähemalt 2550 eurot. Ühistu liikme osalus ühistu osakapitalis (osamaks) vastab tema liikmemaksumäärale.
15. Liikmesuse võõrandamise, omandamise ja pärimise korral ei tagastata ega tasuta osamaksu.
16. Liikmemaks on üldkoosoleku poolt vastuvõetud kinnisasja ja hoone korrashoiuks, parendamiseks ning valitsemiseks määratud rahasumma, mida iga liige peab igal aastal tasuma.
17. Liikmemaks tasutakse vastavalt üldkoosoleku otsusele. 

Liikme õigused ja kohustused
18. Liikmel on õigus anda tema ainukasutuses olevat hoone osa üürile. Üürileandmisest peab ühistu liige teavitama juhatust kirjalikult kahe nädala jooksul pärast üürilepingu sõlmimist. Ühistu liige peab edastama üürniku nime ja kontaktandmed ning üürilepingu kehtivuse tähtaja. Üürileandmise korral jääb üürniku kasutuses oleva hoone osa ja ühistu liikme kohustuste eest vastutavaks ühistu liige.
19. Liikmel ei ole õigust nõuda ühistult liikme ainukasutuses oleva hoone osa remondi ja parendamise kulusid, kui seda ei ole eelnevalt üldkoosoleku otsusega kinnitatud või kui see ei ole hoone säilimiseks hädavajalik või avarii ärahoidmiseks möödapääsmatu. Ühistu liige on õigustatud nõudma vaid põhjendatud ja tõendatud kulutusi.
20. Liikme ainukasutuses oleva hooneosa mis tahes ümberehitamiseks (ventilatsioon, seinad, elektrijuhtmed vms) on vajalik juhatuse kirjalik nõusolek. Nõusoleku taotlemiseks on vajalik esitada kavandatavate tööde detailne kirjeldus ning juhatuse nõudmisel ka joonised. 
21. Ühistu liikmel on õigus tutvuda majandusaasta aruandega ühistu ametlikul kodulehel ja/või ühistu infotahvlil ühistu asukohas vähemalt 7 päeva enne majandusaasta aruande vastuvõtmiseks korraldatavat üldkoosolekut. 
22. Ühistu liige on kohustatud tasuma üldkoosoleku otsusega kinnitatud liikmemaksu. 
23. Liikmemaksu tasumisega viivitamisel on ühistul õigus nõuda viivist 0,04 % tasumata summalt iga tasumisega viivitatud päeva eest;
24. Ühistu liige on kohustatud kas isiklikult või kolmandate isikute kaudu osa võtma töödest, mida kinnistul tehakse üldkoosoleku või juhatuse otsuse kohaselt;
25. Ühistu liige kohustub pärast liikmelisuse omandamist või kontaktandmete (e-post, telefon, elukoht) muutumist teavitama sellest kirjalikult juhatust 5 päeva jooksul. Liikmele suunatud teated (välja arvatud üldkoosoleku kokkukutsumise teated) saadetakse juhatusele esitatud elukohta või e-posti aadressile või sõnumiga liikme telefoni numbrile.

Ühistu juhtimine
26. Ühistu organid on üldkoosolek, juhatus ja revident.
27. Ühistu kõrgem juhtorgan on ühistu liikmete üldkoosolek.
28. Korraline üldkoosolek toimub üks kord aastas. Korralise üldkoosoleku kutsub juhatus kokku kolme kuu jooksul majandusaasta lõppemisest.
29. Üldkoosoleku kutse edastab juhatus ühistu liikmetele vähemalt üks nädal enne koosoleku toimumist kodulehe kaudu ja pannes kutse ühistu infotahvlile ühistu asukohas. Kui ühistu liige on juhatusele edastanud palve saata teated ja kutsed e-postiga liikme poolt määratud aadressile, on juhatusel õigus teated ja kutsed saata liikme e-postile ning see loetakse kätte saaduks 5 päeva pärast kirja saatmist.
30. Kutses tuleb näidata üldkoosoleku läbiviimise aeg, koht, päevakord ning muud tähtsust omavad asjaolud. Põhikirja muutmisel tuleb näidata muudatuste ulatus ja olemus või esitada uus põhikirja tekst. Majanduaasta aruande ja majanduskava kinnitamise korral tuleb näidata, kus ja kuidas saab nendega eelnevalt tutvuda.
31. Igal ühistu liikmel on üldkoosolekul üks hääl. Ühise liikmesuse korral on neil kokku üks hääl (ka kvoorumi arvestamisel) kui üldkoosoleku otsusega ei ole kehtestatud teisiti.
32. Üldkoosolek on õigus- ja otsustusvõimeline, kui sellel on esindatud üle poole ühistu liikmetest.
33. Kui kvoorumit ei saavutatud korraldatakse uus üldkoosolek mitte varem kui 10 päeva pärast järgides punktis 29 sätestatud korda. 
34. Uus üldkoosolek on pädev vastu võtma otsuseid, sõltumata koosolekul viibivate või esindatud liikmete arvust. Uuele üldkoosoleku kokkukutsumisele kohalduvad üldkoosoleku kokkukutsumisele kehtestatud nõuded.
35. Üldkoosoleku otsus on vastuvõetud, kui selle poolt hääletab üle poole üldkoosolekul osalevatest liikmetest, kui seadusest tulene teisiti. 
36. Üldkoosoleku protokolli lisana koostatakse koosolekul osalevate liikmete nimekiri, millesse kantakse liikme või volitatud esindaja nimi. Esinduse korral lisatakse ka volikiri. Nimekirjale kirjutavad alla ühistu liikmed, protokollija ja koosoleku juhataja. 
37. Üldkoosoleku pädevusse kuuluvad kõik seaduspärased otsused, mida ei ole antud juhatusele või revidendile.
38. Ühistu liikmetel on õigus otsuseid vastuvõtta ka Äriseadustiku § 153 sätestatut järgides.

Juhatus
39. Ühistu igapäevast majandustegevust korraldab ning ühistule kuuluvat kinnisasja valitseb juhatus.
40. Juhatuses on 3-5 liiget, kes valitakse 3 aastaks.
41. Juhatuse liikmed valivad endi hulgast esimehe, kes korraldab juhatuse tegevust.
42. Juhatus võtab vastu otsuseid koosolekul. Koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele. Juhatuse otsus on vastuvõetud, selle poolt hääletab üle poole liikmetest. Võrdsete häälte korral on otsustavaks esimehe hääl.
43. Juhatuse koosoleku kutsub kokku esimees teatades koosolekust teisi liikmeid teadaolevate infokanalite kaudu (e-post, sots.meedia kanalid, sõnumside, vms).
44. Juhatuse otsused vormistatakse kirjalikuklt ning allkirjastatakse osalejate poolt.
45. Juhatus võib vastu võtta otsuseid koosolekut kokku kutsumata, kui selle poolt on kõik juhatuse liikmed ning nad kinnitavad otsusega nõustumist allkirjaga. 

Revident
46. Ühistu kontrollorgan on revident.
47. Revidendi valimiseks on vajalik tema kirjalik nõusolek. Revidendi kinnitab üldkoosolek. 
48. Revidendiks ei tohi olla juhatuse liige ega raamatupidaja.
49. Revidendil on õigus kontrollida kõiki ühistu dokumente ja arveldusarvete käsutamist.

Majanduskava ja majandusaastaa aruanne
50. Ühistu juhatus koostab majandusaastaks majanduskava, milles sisalduvad järgmised andmed: 
1) ülevaade hooneühistule kuuluva kinnisasja seisukorrast ja kavandatavatest toimingutest; 
2) kinnisasja valitsemiseks kavandatavad sissetulekud ja väljaminekud; 
3) hooneühistu liikmete kohustused kinnisasja valitsemiskulude kandmisel vastavalt liikmemaksumäärale; 
4) reservkapitali tehtavate maksete suurus;
5) hooneühistus tarbitud kütuse, soojuse, vee ja elektri kogus ning maksumus. 

51. Majanduskava kinnitab üldkoosolek. 

Ühistu lõpetamine ja vara jaotamine
52. Hooneühistu lõpetamiseks on vaja kõigi hooneühistu liikmete nõusolekut. 
53. Otsus hooneühistu lõpetamise kohta kinnisasja või hoonestusõiguse vastavalt korteriomanditeks või korterihoonestusõigusteks jagamisega on vastu võetud, kui selle poolt hääletab vähemalt kaks kolmandikku üldkoosolekul osalenud liikmetest.
54. Pärast võlausaldajate kõigi nõuete rahuldamist või tagamist ja vajalikku hoiustamist tagastatakse liikmetele nende tasutud osamaksud. Vara, mis jääb alles pärast osamaksude tagastamist, jaotatakse liikmete vahel likvideerijate poolt koostatud vara jaotusplaani kohaselt vastavalt nende osamaksu suurusele.

Kahjumi katmine.
55. Ühistu kahjum kaetakse reservkapitali arvelt, kui üldkoosolek ei otsusta teisiti. 
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